ENSEMBLE,
Faisons vivre notre commune

Chers Génovéfains et Génovéfines,
Le 15 mars se déroulera le premier tour des élections municipale de Sainte-Geneviéve.

Cet événement important vous permettra de choisir le futur maire de notre belle commune
pour les 6 prochaines années.

Je me présente, je suis Monsieur Tony LAVEAUX habitant de Sainte-Geneviéve depuis 15 ans.
Pére de 4 enfants de 8 a 15 ans travaillant dans I'aéronautique je me présente donc aujourd’hui
au poste de maire de notre belle commune avec une équipe de femmes et d’hommes engagés,
dynamiques et soucieux de construire ensemble une commune plus sre et tournée vers
I'avenir.

Sécurité et cadre de vie

 Adapter et faire évoluer les systémes de vidéoprotection existants.

« Etudier la mise en place d’un service de police municipale de nuit aux heures les plus sensibles.

« Installer un systéme automatique d’éclairage public afin de renforcer la sécurité et réduire la

consommation énergétique « j'allume.fr ».

« Aménager et sécuriser les trottoirs pour faciliter les déplacements piétons et renforcer la sécurité des habitants
e Renforcer la propreté et I'entretien de la commune.

Ecoles et jeunesse

« Etudier les structures existantes et anticiper I’évolution de la population pour adapter les équipements scolaires
en organisant un regroupement des écoles.

e Prévoir 'agrandissement de la cantine municipale.

 Renforcer la sécurité aux abords des écoles avec la création de passages piétons au niveau du parking.

o Créer une maison de la jeunesse pour tous les ages orientés vers la culture des enfants en les faisant voyager
dans divers villes et pays.

« Etre a I'écoute de I'équipe pédagogique des écoles

Solidarité et ainés

« Lutter contre I'isolement des personnes agées en développant des visites de convivialité et des actions solidaires
avec les associations locales et les bénévoles.

« Mettre en place des ateliers réguliers pour nos ainés afin de favoriser I'autonomie et le lien social.

« Faciliter les déplacements des ainés grace a des solutions de transports communales adaptés pour les rendez-
vous médicaux, les courses ou les activités de loisirs.

« Développer des moments de rencontres intergénérationnels (En écoles, en maison de la jeunesse, associations)
pour transmettre les savoirs et valoriser I'expérience des anciens.

Santé

« Soutenir et développer activement la maison médicale.

« Développer des partenariats avec des internes en médecine.

« Favoriser I'installation d’un médecin généraliste en s'appuyant sur des cabinets spécialisés dans le recrutement
médical.
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Démocratie et communication

* Organiser des réunions publiques réguliéres.

e Consulter les habitants grace a des sondages et outils participatifs.

e Assurer la transparence des décisions municipales.

e Moderniser la communication municipale : mise a jour du site internet, création d’'une newsletter et déploiement

de I'application Panneau Pocket.

Vie quotidienne

e Augmenter le nombre de places de parking réservées aux personnes a mobilité réduite.
* Valoriser les traditions locales.
* Retrouver une complicité avec nos commergants et étre a leur écoute.

Equipements et loisirs

¢ Création d’une salle des fétes.

» Construction d’'un gymnase municipal.

e Création d’un terrain de football synthétique incluant une piste d’athlétisme ouvert aux écoles.

e Aménagement du terrain communal avec espace vert et aire de fitness.

* Rénovation et agrandissement du parking de ’école.

* Développer les activités et soutenir les associations sportives (basket, rugby, judo, boxe et divers ...)
* Rénovation city-stade existant en repensant les matériaux et les équipements.

Urbanisme et dynamisme local

* Maitriser 'urbanisme et le PLU (Plan Locale d’Urbanisme) afin de préserver le cadre de vie et I'identité de
Sainte-Genevieve.

e Favoriser 'installation d’artisans et de commergants.

e Embellir la commune et valoriser son patrimoine.

® Poursuivre la rénovation des routes.

* Mettre en place des marchés locaux et artisanaux.

* Veiller au respect des régles lors des chantiers publics et privés.

* Imposer le nettoyage systématique de la voirie apres tous travaux publics ou privés afin de garantir la sécurité et
la qualité du cadre de vie.

Notre liste :
ENSEMBLE, FAISONS VIVRE NOTRE COMMUNE

1. LAVEAUX Tony (Aéronautique), 2. CAMPANA Corinne (Assistante de gestion), 3. BOUHOURS Olivier (Géometre),

4. BOUHOURS Aurélie (Infirmiere), 5. HERFORT Mick (Conducteur d’engin), 6. HERFORT Elodie (Mére au foyer),

7. MAILLET Bruno (Chargé de mission finance), 8. MAILLET Carole (Sans emploi),

9. GABARD Thomas (Gestionnaire accueil), 10. FOUBERT Helena (Sans emploi), 11. PLAXINE Olivier (Chef d’entreprise),
12. PIRIOU Alexia (Esthéticienne), 13. KAPP Bastien (Graphiste), 14. BUCHER Lucy (Assistante immobiliére),

15. COUTURE Michel (Retraité), 16. CHOUCHA Catherine (Assistante comptable), 17. LANCON Djason (Sans emploi),
18. PEIL Muriel (Serveuse), 19. LANCON Jakson (Chauffeur), 20. MERLEN Elisa (Etudiante), 21. HALLE Karl (Cuisinier),
22. THEBAULT Virginie (Employée commerciale), 23. THEBAULT Vincent (Paysagiste), 24. MARECHAL Edwige (Retraitée),
25. DANGEL Benoit (Canalisateur), 26. ADELINET Christelle (Demandeur d’emploi), 27. BARRAT Mathieu (Paysagiste)




